
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Псковской области "Опочецкий инду­
стриально-педагогический колледж"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Руководители учреждения
Основной персонал учреж де­

ния
36А. Мастер производственного 
обучения

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

^ /S '2 -O Z /

Административно -учебно­
вспомогательный персонал

63. Шеф-повар Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздейст­
вия фактора

<14/3 - Л о з /

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса
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64А. Повар Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздейст­
вия фактора

Z o / Э  -  2Л > 3/ Uce-p  -  nor/ у /

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса
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Обслуживающий персонал
Дата составления: 14.12.20 8

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
_________ Директор колледжа__________ _______________________________ Карпова В.В.

(должность) (подпись) Ф И О .

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_____ Специалист по охране труда______  Фомин В.В.

(должность)

Председатель профсоюзного
(должность)

комитета

Эксперт(ы) организации, проводившей специа

Ф И О .

Константинова С.М.
(Ф.И.О.)

оценку условии труда:

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Николаев Никита Андреевич

------------------------------ (Ф.и.о.)------------------------------
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